Technologischen Fortschritt hautnah leben? Innovationen von
der Idee zur Realitdt begleiten? Bei OSMO suchen wir
Gleichgesinnte. Ambitionierte Kolleg:innen, die mit uns
gemeinsam Technologien auf die nachste Stufe bringen

mochten. Wir sind ein dynamisches,

Membrantrennverfahren.

mittelstdndisches
Unternehmen und entwickeln fortschrittliche Filtrations-

OoSmo

membrane systems

und

Unsere Mission? Den nachhaltigen Umgang mit Ressourcen forcieren. Mit unseren hochmodernen
Verfahren zur Behandlung von Wasser und Prozessflissigkeiten setzen wir neue Mal3stdbe und tragen

aktiv zu einer umweltfreundlicheren Zukunft bei.

Unsere Schwerpunkte liegen hierbei auf maRRgeschneiderten Kundenldésungen:

» Sonderanlagen fir die Chemie- und Prozessindustrie

* Innovative Wasseraufbereitung

* Entwicklung neuer Membranprozesse mit eigener F&E-Abteilung

Leitung F&E (m/w/d) Chemie / Physikalische Technik
Im Anlagenbau far Umwelttechnik

Vollzeit, unbefristet

Ihre Aufgaben:

Leitung und Weiterentwicklung der Abteilung
Forschung und Entwicklung

Planung, Koordination und Priorisierung von
Entwicklungsprojekten, von der Idee bis zur
Pilotierung

Fachliche Fuhrung und Unterstiitzung des
F&E Teams

Entwicklung und Optimierung von Prozessen

Konzeption, Bewertung und Freigabe von Labor- und
Pilotversuchen sowie Auswertung der Ergebnisse

Technische Betreuung und Begleitung von
Pilotanlagen bei Kunden, inklusive Vor-Ort-Support
und Inbetriebnahmen

Unterstltzung des Vertriebs und der
Projektentwicklung bei technischen Fragestellungen

Weiterentwicklung von Standards, Methoden und
Dokumentationsprozessen im F&E-Umfeld

hr Profil:

Abgeschlossenes Hochschulstudium in Chemie,
Chemieingenieurwesen, Verfahrenstechnik oder einem
vergleichbaren naturwissenschaftlich-technischen
Studiengang

Mehrjéahrige Berufs- und Fihrungserfahrung in F&E,
idealerweise im Bereich Membran-, Filtrations- oder
Separationstechnologie

Fundierte Kenntnisse in Wassertechnik,
Prozesswasseraufbereitung, Analysenmethoden sowie
angrenzenden Bereichen wie Oberflachentechnik oder
Umwelttechnik.

Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Analytische, strukturierte und innovationsorientierte
Arbeitsweise

Bereitschaft zu Reisen und Auslandsaufenthalten

lhr Nutzen:

¢ Familiares Arbeitsklima in kleinen Teams

« Garantierte Erfolgsbeteiligung
* Umfassende Einarbeitung und kontinuierliche

Weiterbildung

* RegelméaRige Feedbackgesprache
» Flexible Arbeitszeiten und Remote Work
* Innovatives Burokonzept: Spitzenkomfort trifft in unserem

Neubau auf modernste Ergonomie

» 30 Tage Urlaub pro Jahr u.v.m.

Werden Sie Teil unserer Vision und gestalten Sie mit uns die Zukunft der nachhaltigen Industrie

Sind Sie interessiert?
Dann senden Sie uns bitte per E-Mail Ihren Lebenslauf mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen
und Ihres frihesten Eintrittstermins zu.

Ihre Ansprechpartnerin ist Frau Di Pietrantonio
team@osmo-membrane.de

@ eawaroup



